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Potential für die Öffentlichkeit
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Ein Grundrecht

Bundesverfassung ERMK-Urteil Uno-Entwicklungsziel



Wie wir denken

Die Verwaltung handelt im Auftrag der Bevölkerung. 
Also darf diese über Behördengeschäfte Bescheid wissen.



Wie wir denken

Die Verwaltung hat nicht das Recht zu entscheiden, 
was die Bevölkerung wissen darf – und was nicht. 



Potential für alle
• Auch PolitikerInnen
• Bürgerinitiativen
• NGO’s



In der Schweiz bescheiden
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Zugangsgesuche / 100 000 Einwohner



Missstände bei Vergaben
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Schweigsamer Regierungsrat
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Lohntransparenz 1

Zü
ri

ch
se

ez
ei

tu
ng

, 8
.5

.2
01

5



Beschönigender Bundesrat
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Milliarden verteilt
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Zonen des Widerstands

«Damit öffnet man 
Journalisten und Querulanten 
Tür und Tor, um Verwaltungen 
zu beschäftigen.»
Beat Tinner, Gemeindepräsident
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Zonen des Widerstands



Hohe Gebührenforderungen
7 900.- 16 500.-

275 000.-

«Unangemessen, 
unverhältnis-
mässig,stossend»  

EDÖB



Steuergeld gegen Transparenz

Armasuisse: 27 310 Franken
BBL: 66 453 Franken
SBB & Co.: 38 234 Franken



Geschichten finden



Wie die Verwaltung denken

Die Verwaltung organisiert sich 
nach ihren eigenen 
Bedürfnissen und in recht 
klaren Abläufen. Das hilft uns.



Wie die Verwaltung denken

Wie werden Dokumente 
abgelegt? 



Single Point of Orientation



Unverkrampftes Norwegen

https://www.einnsyn.no/sok?searchTerm=switzerland


Viel landet in Datenbanken

Wo sind die Daten gespeichert? 
Wie sind sie strukturiert? 
Gibt es ein Manual zur Datenbank? 



Wie die Verwaltung denken



Bundesreisen
www.admintrips.ch

http://www.admintrips.ch/
http://www.admintrips.ch/


Beispiel Armee-Altlasten
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Bern ist sicherer
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Voller Gefährdungsregister
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Die Befunde der Inspektoren
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Lohntransparenz 2
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429 Einsichtsgesuche



31.000 Seiten  
Inspektionsberichte



4.300 BürgerInnen-
Kommentare



https://www.oeffentlichkeitsgesetz.ch/deutsch/


• martin.stoll@öffentlichkeitsgesetz.ch
• Twitter zum Öffentlichkeitsgesetz:

@freiedokumente

mailto:martin.stoll@%C3%B6ffentlichkeitsgesetz.ch

	Dokumente und daten befreien
	Foliennummer 2
	Potential für die Öffentlichkeit
	Forum für Transparenz
	Ein Grundrecht
	Wie wir denken
	Wie wir denken
	Potential für alle
	In der Schweiz bescheiden
	Missstände bei Vergaben
	Schweigsamer Regierungsrat
	Lohntransparenz 1
	Beschönigender Bundesrat
	Milliarden verteilt
	Zonen des Widerstands
	Zonen des Widerstands
	Hohe Gebührenforderungen
	Steuergeld gegen Transparenz
	Geschichten finden
	Wie die Verwaltung denken
	Wie die Verwaltung denken
	Single Point of Orientation
	Unverkrampftes Norwegen
	Viel landet in Datenbanken
	Wie die Verwaltung denken
	Bundesreisen
	Beispiel Armee-Altlasten
	Bern ist sicherer
	Voller Gefährdungsregister
	Die Befunde der Inspektoren
	Lohntransparenz 2
	429 Einsichtsgesuche
	31.000 Seiten  Inspektionsberichte�
	4.300 BürgerInnen-Kommentare
	Foliennummer 35
	Foliennummer 36

